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Mensaje de la Direccidn

En Fundacion Leon creemos profundamente que la transformacion social nace cuando una comunidad
decide acompanarse y caminar unida hacia un futuro mejor. Este 2025 fue un afno de aprendizajes y

resultados, pero también uno de los mas retadores que hemos vivido como institucion.

La disminucion de ingresos provenientes de convocatorias gubernamentales, tras meses de
incertidumbre, impacté nuestra operacion y nos obligé a tomar decisiones dificiles, como ajustes de
personal y horarios, procurando siempre mantener la atencion a nifas, ninos y familias que confian en
nosotros. Fue un proceso complejo para todos, pero lo enfrentamos con responsabilidad y con la

convicciéon de cuidar lo esencial: nuestra mision.

A pesar de ello, seguimos trabajando con un modelo integral para atender a las poblaciones mas
vulnerables, fortaleciendo acciones preventivas y comunitarias. Esto ha sido posible gracias a un

equipo comprometido y a quienes creen en nuestro trabajo.

Hoy miramos hacia adelante con esperanza: cuando sumamos voluntades, transformamos vidas.
Gracias por acompafarnos y por hacer posible que Fundacion Ledn continde construyendo

oportunidades donde mas se necesitan.

Con gratitud y esperanza,
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Durante el 2025 Fundacidn Leon fortalecid
su trabajo comunitario en los Centros de Desarrollo,

impulsando acciones de prevencion y atencidn integral
con un enfoque cercano, humano y profesional.
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educativos y formativos, ampliamos experiencias artisticas y

A lo largo del ano, consolidamos procesos

culturales, promovimos la actividad fisica y la convivencia, y
acercamos servicios de salud y apoyo social a ninas, ninos,

adolescentes, juventudes, personas adultas y familias.

El ano se caracterizo por la continuidad de programas clave
y por la articulacion de esfuerzos con instituciones aliadas, lo que
permitic atender prioridades comunitarias, fortalecer capacidades

y acompanar trayectorias de desarrollo.
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En el 2025
logramos un total de

heneficiarios*
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Este informe anual resume los
y presenta el alcance
cuantitativo global del periodo.

]

FUNDACION
LEON



el
=T
—
p—t
=T
RN
[—
(= <
=)
(=
(B
(= <

o/
FUNDACION

LEON




Educacion

Consolidamos un acompafamiento anual para nifias, nifios, adolescentes y juventudes a
través de rutas complementarias. Por un lado, se dio continuidad a los procesos de
formacion para jovenes mediante Conecta Joven, integrando actividades orientadas al
proyecto de vida, |a exploracion de opciones educativas y el desarrollo de competencias
para el emprendimiento. De manera paralela, se sostuvieron espacios de refuerzo
académico, alfabetizacion y apoyo escolar en lectoescritura y matematicas, reforzando

habitos de estudio, confianza y continuidad educativa.

Finalmente, la vinculacion educativa permitio acercar talleres complementarios, apoyo en
tramites y servicios como INAEBA, asi como experiencias con aliados que ampliaron el

acceso a recursos formativos y favorecieron la permanencia escolar.
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Arte y Cultura

Impulsamos experiencias de alto impacto que fortalecieron el vinculo con la comunidad.
Entre los momentos mas destacados del afo, la participacion conjunta de orquestas y
coros de los tres Centros de Desarrollo presentd “Pedro y el Lobo” en el Teatro del
Bicentenario, visibilizando avances artisticos y reforzando la disciplina, trabajo en equipo y
sentido de logro. A lo largo de 2025, se mantuvo un ciclo de presentaciones musicales y
artisticas en espacios internos, comunitarios y con aliados, ampliando el acceso a la

cultura y consolidando repertorios diversos.

En el cierre del afo, la semana cultural y las celebraciones tradicionales abrieron espacios
para vivir tradiciones como Dia de Muertos y actividades decembrinas, fortaleciendo la

identidad comunitaria, convivencia y participacion de familias.
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WLLURY  Activacion Fisica y Recreacion

Se promovio el bienestar integral mediante actividades permanentes y temporadas
intensivas. Durante el periodo vacacional, los cursos de verano ofrecieron entornos
seguros con talleres recreativos y formativos que integraron creatividad, habitos
saludables y habilidades socioemocionales, favoreciendo la convivencia positiva vy
aprendizaje significativo. Asimismo, los procesos de gimnasia y acondicionamiento fisico
culminaron en exhibiciones para las familias y comunidad, reforzando valores como la

disciplina, la confianza y motivacion.

De manera continua, disciplinas deportivas y artes marciales, asi como encuentros
amistosos, promovieron el juego limpio, autocuidado y trabajo en equipo, contribuyendo a

estilos de vida saludables y prevencion de riesgos.

Beneficiarios*
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Fomento a |a Salud

En esta area el trabajo se centrd en la prevencion, deteccion oportuna y acompafiamiento
a familias. Se fortalecio el programa de Desarrollo Integral de la Primera Infancia (DIPI) y
la canalizacion a evaluaciones del desarrollo (EDI), identificando riesgos o rezagos para
orientar acciones tempranas. Ademas, se implementaron campanas Yy servicios
comunitarios que acercaron atencion preventiva, ferias de salud con aliados y acciones
de cuidado vinculadas al comedor comunitario, en el cual se les dio acceso a una
alimentacion saludable a las personas mas con mayor necesidad, priorizando el acceso a

servicios esenciales y el fortalecimiento de redes de apoyo locales.

De forma complementaria, se brindo atencion psicoemocional a través de entrevistas
iniciales, orientacion psicolégica y terapias especializadas, contribuyendo a fortalecer

habilidades emocionales y promover entornos mas seguros y protectores.
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Capacitacion para el Trabajo

En esta area nos orientamos al fortalecimiento de habilidades técnicas y al impulso del
autoempleo. A través de mdodulos de corte y confeccion, patronaje y costura, las
participantes desarrollaron competencias laborales con practica guiada y cierres con
constancias que reconocieron su avance. Se tuvieron grupos en la formacion de cultura de
belleza brindo herramientas técnicas en servicios de estética, ampliando oportunidades de

ingreso y proyeccion laboral.

Asimismo, los procesos de emprendimiento incorporaron ideacion de negocios, talleres
productivos y espacios de exhibicion y venta, fortaleciendo la organizacion, autoconfianza

y generacion de oportunidades econémicas dentro de la comunidad.
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Promotoria Social

El trabajo territorial fortalecio la cohesion comunitaria y el acceso a apoyos prioritarios.
Los Dias de la Comunidad se vivieron como encuentros de participacion vecinal con
actividades artisticas y recreativas que favorecieron el dialogo, la identidad colectiva y la
apropiacion positiva de los Centros como espacios seguros. Con un enfoque comunitario,
las ferias, kermeses y talleres acercaron servicios, informacion y apoyos a familias;
iniciativas como la Feria del Reciclaje reforzaron la conciencia del medio ambiente y el

tejido social, facilitando el acceso a recursos prioritarios.

En el cierre del afio, acciones de corresponsabilidad comunitaria, como el mejoramiento de
vivienda y las brigadas de limpieza, priorizaron a las familias en situacion de vulnerabilidad

y promovieron la participacion activa para mejorar las condiciones de bienestar.
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Desarrollo Humano

Reforzamos procesos socioemocionales y preventivos para la construccion de entornos
protectores. Se sostuvieron espacios de acompanamiento a cuidadoras orientados al
autocuidado, crianza respetuosa y fortalecimiento de vinculos seguros, promoviendo el
intercambio entre pares y estrategias para ambientes familiares mas empaticos.
Ademas, se desarrollaron talleres de prevencion y formaciéon en valores enfocados en
autoproteccion, identificacion de riesgos y convivencia respetuosa, impulsando

participacion, corresponsabilidad y cultura de paz.

De forma complementaria, se promovieron espacios para personas adultas
mayores centrados en dialogo, aprendizaje y bienestar, fortaleciendo redes de apoyo y

participacion activa.

Beneficiarios*
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jGracias a tu
ayuda sequimos




REPORTE ANUAL

' El avance registrado en las siete areas

reafirma la importancia de sostener intervenciones

preventivas, cercanas y pertinentes, asi como de fortalecer

alianzas que amplian el alcancey la calidad de |la atencion.

Continuaremos consolidando nuestros programas, afinando
estrategias de atencion integral y promoviendo entornos de bienestar
para las comunidades en las que trabajamos con mayor rezago social,

con una vision de mejora continua, corresponsabilidad comunitaria

y enfoque en el desarrollo humano.
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Si deseas conocer mas informacion o hacer algun donativo, comunicate al
(477) 762-1749 o escribenos a direccion@fundacionleon.mx

Auin queda mucho por hacer.

O visitanos en www.fundacionleon.org.mx/Dona

Haz un Participa como
donativo voluntario
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